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Promotionsordnung der Fakultéat fiir Erziehungswissenschaft vom 1. Juni 2012

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 67 Abs. 3 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz - HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474), zuletzt geandert durch Gesetz vom 31. Januar 2012
(GV. NRW. S. 90), hat die Fakultat fur Erziehungswissenschaft der Universitat Bielefeld gemaR § 1 Satz 3 der
Rahmenpromotionsordnung der Universitat Bielefeld vom 15. Juni 2010 (Verkindungsblatt der Universitat Bielefeld —
Amtliche Bekanntmachungen — Jg. 39 Nr. 12 S. 98) folgende Promotionsordnung erlassen:

§1
Promotionsrecht und Doktorgrade (§ 2 RPO)

(1) An der Fakultat fur Erziehungswissenschaft werden die nachfolgend aufgefihrten Doktorgrade verliehen:
a) ,Doktor der Philosophie® Dr. phil. (doctor philosophiae),

b) im Rahmen der Research School Education and Capabilities den Grad eines ,Ph.D. in Human Development in
Social and Cultural Research®.

(2) Die Fakultat fir Erziehungswissenschaft kann als Anerkennung hervorragender wissenschaftlicher Leistungen und
Verdienste auch den Grad eines ,Doktors ehrenhalber” (doctor honoris causa, Dr. h.c.) gemaf § 17 verleihen. Die gemaf
Absatz 1 zu vergebenden Doktorgrade werden dann mit dem Zusatz ,honoris causa“ h.c. versehen.

(3) Frauen koénnen die Funktionsbezeichnungen, die akademischen Bezeichnungen und Hochschulgrade, die in dieser Ordnung
genannt werden, in weiblicher Form fiihren.

§2
Zweck und Formen der Promotion (§ 3 RPO)

(1) Durch die Promotion soll eine Uber das allgemeine Studienziel gemal § 58 Abs. 1 HG hinausgehende Befahigung zu
selbstandiger wissenschaftlicher Arbeit in einem von den Fakultaten vertretenen Fachgebiet oder Forschungsscherpunkt
nachgewiesen werden.

(2) An der Fakultat fur Erziehungswissenschaft besteht die Promotion aus einer wissenschaftlich beachtlichen schriftlichen
Arbeit (Dissertation) und einer miindlichen Priifung (Disputation).

(3) Personen, die von der Fakultat gemaf § 5 als Doktorandin oder Doktorand angenommen wurden, kénnen bis zum
Abschluss des Promotionsverfahrens an der Universitat Bielefeld als Doktorandin oder Doktorand immatrikuliert werden.

(4) Promotionen kénnen im Rahmen eines von der Fakultat oder mehreren Fakultaten verantworteten
Promotionsstudiengangs bzw. eines sonstigen anerkannten Programms der strukturierten Doktorandenausbildung (z.B. in
Graduate Schools oder Graduiertenkollegs) oder auf3erhalb eines solchen Studiengangs bzw. Programms (sog.
studiengangsfreie Promotionen) durchgefuhrt werden.

§3
Zustandigkeiten (§ 4 RPO)

(1) Fur die Organisation des Promotionsverfahrens, insbesondere fiir die Entscheidung tUber den Zugang zur Promotion
und die Annahme als Doktorandin oder Doktorand, die Ero6ffnung des Promotionsverfahrens, die Bestimmung der
Gutachterinnen oder Gutachter, die Bestellung der Mitglieder der Prifungskommission, die Uberwachung des ziigigen
Ablaufs des Promotionsverfahrens einschliellich der Dokumentation der Anzahl der Promovierenden der Fakultat sowie
fur alle durch diese Ordnung zugewiesenen Aufgaben ist ein Promotionsausschuss zustandig. Die Zustandigkeit der
Dekanin oder des Dekan im Ubrigen bleibt unberthrt.

(2) Die Mitglieder des Promotionsausschusses werden von der Fakultatskonferenz gewahlt. Der Promotionsausschuss
setzt sich aus zwei Mitgliedern der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, einem priifungsberechtigten
Mitglied aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, einem Mitglied aus der Gruppe der
Studierenden und einem Mitglied aus der Gruppe der weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zusammen. Der
Ausschuss wahlt einen Vorsitz und eine Stellvertretung aus der Mitte der prifungsberechtigten Mitglieder. Die Amtszeit
der Mitglieder aus der Gruppe der Studierenden betragt ein Jahr, die Amtszeit der Gbrigen Mitglieder zwei Jahre.
Wiederwahl ist zuldssig. Bei Entscheidungen, die Prifungsleistungen betreffen, steht das Stimmrecht nur den
promovierten Mitgliedern des Promotionsausschusses zu (§ 65 Abs. 1 HG).
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(3) Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind, darunter die oder der Vorsitzende
oder die stellvertretende Person sowie insgesamt zwei prifungsberechtigte Mitglieder. Er beschlief3t mit einfacher
Mehrheit. Die Mitglieder der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer verfliigen jeweils Uiber zwei Stimmen,
die Ubrigen Mitglieder Gber eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden.

(4) Der Promotionsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben auf die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
Ubertragen. Dies gilt nicht fiir belastende Entscheidungen tber Widerspriiche.

(5) Der Promotionsausschuss oder die Dekanin oder der Dekan sind Behdrden im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und
des Verwaltungsprozessrechts.

§4
Zugangsvoraussetzungen (§ 5 RPO)

(1) Der Zugang zum Promotionsverfahren setzt den erfolgreichen Abschluss
a) eines einschlagigen Universitatsstudiums mit einer Regelstudienzeit von wenigstens acht Semestern, fir das ein
anderer Grad als ,Bachelor” verliehen wird, oder
b) eines einschlagigen Hochschulstudiums mit einer Regelstudienzeit von wenigstens sechs Semestern und daran
anschlieRende angemessene auf die Promotion vorbereitende Studien in den Promotionsfachern oder
c) eines einschlagigen Masterstudiengangs im Sinne des § 61 Abs. 2 Satz 2 HG voraus.

(2) Einschlagig i.S.v. § 4 Abs. 1 ist ein Studium in der Regel, wenn es mit einem erziehungswissenschaftlichen Abschluss
beendet wird. Uber Ausnahmen entscheidet der Promotionsausschuss. Er entscheidet in diesem Zusammenhang unter
Berucksichtigung einer schriftlichen Stellungnahme der Betreuerin oder des Betreuers, ob die fachliche Eignung der
Bewerberin oder des Bewerbers flr den angestrebten Doktorgrad nachgewiesen ist.

(3) Auf die Promotion vorbereitende Studien gemaf § 4 Abs. 1 b) sind in der Regel im Rahmen einschlagiger
Masterstudiengange im Umfang von bis zu 60 Leistungspunkten zu absolvieren. Dabei sind zwei Einzelleistungen in
Forschungsmethoden und eine Einzelleistung in erziehungswissenschaftlicher Theorie zu erwerben. Uber die inhaltlichen
Anforderungen entscheidet der Promotionsausschuss unter Berlicksichtigung einer schriftlichen Stellungnahme der
Betreuerin oder des Betreuers. Art und Umfang der auf die Promotion vorbereitenden Studien sind in den Bescheid zur
Annahme als Doktorand aufzunehmen. Die Auflagen sind bis zur Eréffnung des Promotionsverfahrens zu erfillen.

(4) Promotionsvorbereitende Studien gelten auch mit dem erfolgreichen Abschluss eines einschlagigen
Promotionsstudiengangs oder sonstigen anerkannten Programms der strukturierten Doktorandenausbildung als erbracht.

(5) Herausragende Studierende aus Masterstudiengangen, deren Leistungen nach einem Jahr nach den Regelungen der
Masterprifungsordnung uberprift wurden, haben durch diese Leistungen die promotionsvorbereitenden Studien erbracht.
Die herausragenden Leistungen miissen mit einer sehr guten Benotung sowie zwei Empfehlungsschreiben von
Lehrenden der Fakultat gegeniiber dem Promotionsausschuss dokumentiert werden.

(6) Auslandische Studienabschliisse bedirfen der Anerkennung durch den Promotionsausschuss. Die Anerkennung setzt
die Gleichwertigkeit mit den inlandischen Abschliissen voraus. Bei der Entscheidung Uber die Gleichwertigkeit
auslandischer Studienabschlisse sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebil-
ligten Aquivalenzvereinbarungen oder entsprechende gesetzliche Regelungen zu beriicksichtigen. Bei Zweifeln an der
Gleichwertigkeit soll die Zentralstelle fiir Auslandisches Bildungswesen gehort werden.

§5
Annahme als Doktorandin oder Doktorand (§ 6 RPO)

(1) Wer die Anfertigung einer Dissertation beabsichtigt und die Zugangsvoraussetzungen nach § 4 erfllt, hat beim
Promotionsausschuss die Annahme als Doktorandin oder Doktorand zu beantragen. Der Antrag auf Annahme als
Doktorandin oder Doktorand ist schriftlich beim Promotionsausschuss einzureichen.

(2) Mit der Annahme als Doktorandin oder Doktorand wird die grundsatzliche Bereitschaft der Fakultat ausgedruckt, eine
Dissertation Uiber das beabsichtigte Thema als wissenschaftliche Arbeit zu bewerten und die Doktorandin oder den
Doktoranden bei der Erstellung seiner Arbeit zu betreuen und zu unterstiitzen. Die Annahme als Doktorandin oder
Doktorand ist auf sechs Jahre befristet; sie kann auf Antrag verlangert werden.

(3) Dem Antrag ist beizufiigen:
a) der Nachweis der Zugangsvoraussetzungen geman § 4,
b) die Angabe des in Aussicht genommenen Themas der Dissertation und der Betreuerin oder des Betreuers sowie
eine Erklarung der Betreuerin oder des Betreuers zur Ubernahme der Betreuung,
c) ein Lebenslauf mit der Darstellung des personlichen und beruflichen Werdegangs,
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d) eine Erklarung tber laufende oder vorausgegangene Promotionsgesuche; dabei ist anzugeben, wann, mit
welchem Thema und bei welcher Fakultat/ bei welchem Fachbereich die Eréffnung des Promotionsverfahrens
beantragt wurde,

e) ein Exposé.

(4) Der Promotionsausschuss entscheidet i.d.R. innerhalb von 2 Monaten, bei Promotionsstudiengédngen zum jeweiligen
Beginn des Studiengangs, Uiber den Antrag. Die Annahme als Doktorandin oder Doktorand ist abzulehnen, wenn die
Zugangsvoraussetzungen nicht erfillt sind oder:

a) wenn das in Aussicht genommene Thema nicht in die fachliche Ausrichtung der Fakultat fallt oder keine
Betreuerin oder kein Betreuer gefunden werden kann, die oder der das Thema fachlich betreuen kann oder die
fachliche Betreuung fiir die voraussichtliche Dauer der Promotion nicht sichergestellt ist,

b) wenn keiner der zustéandigen Betreuer das Thema flr bearbeitungswiirdig oder der Vorbildung der Bewerberin
oder des Bewerbers angemessen halt oder

c) wenn die Bereitstellung der materiellen Ausstattung zur Durchfiihrung des Arbeitsvorhabens nicht gesichert ist.

(5) Aus der Annahme als Doktorandin oder Doktorand ergibt sich kein Rechtsanspruch auf die Eréffnung des
Promotionsverfahrens.

(6) Die Entscheidung tiber die Annahme oder Ablehnung als Doktorandin oder Doktorand ist der Antragstellerin oder dem
Antragsteller schriftlich mitzuteilen. Eine Ablehnung ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(7) Die Annahme als Doktorandin oder Doktorand kann insbesondere widerrufen werden, wenn sich nachtraglich Griinde
fur eine Ablehnung der Annahme als Doktorandin oder Doktorand ergeben oder keine Aussicht besteht, dass die
Dissertation in angemessener Zeit erfolgreich abgeschlossen werden kann oder wenn die Betreuungsvereinbarung (§ 6
Abs. 3) rechtmaRig aufgehoben wurde.

§6
Betreuung (§ 7 RPO)

(1) Betreuerinnen oder Betreuer kdnnen grundsatzlich sein: Mitglieder der Gruppe der Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer, sonstige habilitierte oder andere priifungsberechtigte Mitglieder der Fakultat sowie Privatdozentinnen
oder Privatdozenten. Bei interdisziplinaren bzw. fakultatsiibergreifenden Arbeiten sollen auch Mitglieder anderer
Fakultaten als weitere Betreuerinnen oder Betreuer bestellt werden.

(2) Es ist eine erstverantwortliche Betreuerin oder ein erstverantwortlicher Betreuer zu benennen; es kénnen auch
kooperative Formen der Betreuung zugelassen werden-

(3) Zwischen Doktorandin oder Doktorand und Betreuerin oder Betreuer wird eine Betreuungsvereinbarung geschlossen,
die dem von der Fakultat fur Erziehungswissenschaft erarbeiteten Muster entspricht.

§7
Eroffnung des Promotionsverfahrens (§ 8 RPO)

(1) Der Antrag auf Eréffnung des Promotionsverfahrens ist schriftlich an den Promotionsausschuss zu richten. Dem
Antrag sind beizuftgen:

a) der Bescheid Uiber die Annahme als Doktorandin oder Doktorand nach § 5,

b) ggf. der Nachweis der promotionsvorbereitenden Studien oder weiterer Auflagen,

c) ein Lebenslauf mit der Darstellung des persdnlichen und beruflichen Werdegangs,

d) gdf. eine Liste der wissenschaftlichen Publikationen und der wissenschaftlichen Vortrage,

e) je ein Exemplar der Dissertation fur jedes Mitglied der Prifungskommission und ein Exemplar fir die
Archivierung sowie eine elektronisch lesbare Kopie der Dissertation;

f)  je ein Exemplar einer Zusammenfassung der Dissertation von nicht mehr als fiinf Seiten fur jedes Mitglied der
Priifungskommission und ein Exemplar fiir die Archivierung;

g) Vorschlage fir die Bestellung der Gutachterinnen und Gutachter und die weitere Besetzung der
Prifungskommission; die Betreuerin oder der Betreuer soll als Gutachterin oder Gutachter vorgeschlagen
werden; den Vorschlagen der Kandidatin oder des Kandidaten fur die Bestellung der Gutachterinnen oder
Gutachter soll nach Méglichkeit entsprochen werden;

h) gegebenenfalls eine Erklarung, dass die Kandidatin oder der Kandidat der Zulassung von Zuhérerinnen und
Zuhorern bei der Disputation widerspricht. Diese Erklarung kann bis zu einer Woche vor Beginn der Disputation
abgegeben oder widerrufen werden.

i) im Falle einer Teamarbeit: ein von den Beteiligten gemeinsam verfasster Bericht tiber die Zusammenarbeit bei
der Dissertation, Angaben der individuellen Urheberschaft fir die jeweiligen Teile der Dissertation, ferner
Angaben Uber Namen, akademische Grade, Anschriften der an der Gruppenarbeit beteiligten Personen sowie
Auskunft darliber, ob und gegebenenfalls welche der Personen bereits ein Promotionsverfahren beantragt oder
abgeschlossen und dabei Teile der vorgelegten Arbeit benutzt haben,



Verkiundungsblatt Universitat Bielefeld | Amtliche Bekanntmachungen | 10/41 229

j) eine Erklarung, aus der hervorgeht,

1. dass der Doktorandin oder dem Doktorand die geltende Promotionsordnung der Fakultat bekannt ist,

2. dass die Doktorandin oder der Doktorand die Dissertation selbst angefertigt hat
(Selbstandigkeitserklarung), keine Textabschnitte von Dritten oder eigener Prifungsarbeiten ohne
Kennzeichnung ibernommen und alle von ihr oder ihm benutzten Hilfsmittel und Quellen in seiner Arbeit
angegeben hat,

3. dass Dritte weder unmittelbar noch mittelbar geldwerte Leistungen von der Doktorandin oder dem
Doktorand fir Vermittlungstatigkeiten oder fiir Arbeiten erhalten haben, die im Zusammenhang mit dem
Inhalt der vorgelegten Dissertation stehen,

4. dass die Doktorandin oder der Doktorand die Dissertation noch nicht als Priifungsarbeit fur eine staatliche
oder andere wissenschaftliche Priifung eingereicht hat und

5. ob die Doktorandin oder der Doktorand die gleiche, eine in wesentlichen Teilen &hnliche oder eine andere
Abhandlung bei einer anderen Hochschule als Dissertation eingereicht hat und gegebenenfalls mit
welchem Ergebnis.

(2) Der Antrag kann zuriickgenommen werden. Die Ricknahme ist ausgeschlossen, wenn bereits ein Gutachten bei der
zustandigen Stelle vorliegt.

(3) Uber die Eréffnung des Promotionsverfahrens entscheidet der Promotionsausschuss. Nach der Eréffnung bestellt der
Promotionsausschuss die Mitglieder der Priifungskommission. Die Doktorandin oder der Doktorand erhalt hieriiber einen
schriftlichen Bescheid. Weicht die Zusammensetzung der Priifungskommission von dem Vorschlag der Kandidatin oder
des Kandidaten ab, so ist dies zu begriinden.

§8
Prifungskommission (§ 9 RPO)

(1) Die Promotionspriifung wird von einer Priiffungskommission abgenommen, die vom Promotionsausschuss bei der
Entscheidung Uber die Eréffnung des Promotionsverfahrens bestimmt wird. Die Mitglieder der Fakultat fir
Erziehungswissenschaft miissen die Mehrheit in der Prifungskommission haben.

(2) Die Prufungskommission besteht in der Regel aus zwei Gutachterinnen oder Gutachtern und mindestens einer
weiteren Priiferin oder einem weiteren Prifer fir die miindliche Prifung. Die Gutachterinnen und Gutachter sind Mitglieder
der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer der Fakultat fir Erziehungswissenschaft oder sonstige
habilitierte Mitglieder der Fakultat einschlieBlich der von der Fakultat kooptierten Mitglieder und sollen unterschiedliche
fachliche Schwerpunkte vertreten. Die weitere Priiferin oder der weitere Prifer fur die miindliche Priifung soll promovierte
wissenschaftliche Mitarbeiterin oder promovierter wissenschaftlicher Mitarbeiter der Fakultat sein. Wenn es das Thema
der Dissertation erfordert, soll eine dritte Gutachterin oder ein dritter Gutachter fir die Dissertation bestellt werden, die
oder der nicht Mitglied der Fakultat fir Erziehungswissenschaft ist. Die dritte Gutachterin oder der dritte Gutachter ist in
der Regel zusatzliches Mitglied der Prifungskommission. Die Betreuerin oder der Betreuer soll(en) zur Gutachterin oder
zum Gutachter bestimmt werden. Den Vorsitz der Priifungskommission fiihrt ein vom Promotionsausschuss bestelltes
Mitglied aus der Gruppe Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer. Bei interdisziplinaren oder fakultatsiibergreifenden
Promotionsvorhaben sind die interdisziplindre oder fakultatsiibergreifende Zusammensetzung der Prifungskommission
und die entsprechende Bestellung der Gutachterinnen und Gutachter sicherzustellen.

(3) Gehort die Kandidatin oder der Kandidat einem Graduiertenkolleg oder einer Graduiertenschule der Fakultat an, das
oder die mit einer anderen Fakultat oder Universitat zusammen eingerichtet wurde, kann die zweite Gutachterin oder der
zweite Gutachter aus der Partnerinstitution kommen.

(4) Die Prufungskommission tagt in nichtoffentlicher Sitzung. Ihre Beschlisse sind in einem Protokoll aktenkundig zu
machen.

(5) Mitwirkungsrechte von Hochschullehrerinnen und Hochschullehrern in Promotionsverfahren werden durch ihre
Emeritierung oder Pensionierung nicht berihrt. Wechselt eine Betreuerin oder ein Betreuer bzw. eine Gutachterin oder ein
Gutachter die Hochschule, so behalt sie oder er das Recht, mit Zustimmung der Doktorandin oder des Doktoranden und
der Fakultat die Betreuung einer begonnenen Promotion zu Ende zu fiihren.

§9
Dissertation (§ 10 RPO)

(1) Mit der Dissertation weist die Doktorandin oder der Doktorand ihre oder seine Fahigkeit nach, durch selbstéandige
wissenschaftliche Arbeit Ergebnisse zu erzielen, die der Weiterentwicklung des Fachgebietes dienen, aus dem die
Dissertation stammt. Die Dissertation muss ein Thema aus einem an der Fakultat fiir Erziehungswissenschaft vertretenen
Fachgebiet behandeln. Die Dissertation ist in der Regel in deutscher oder englischer Sprache abzufassen. Andere
Sprachen koénnen auf Antrag vom Promotionsausschuss zugelassen werden. Der Gesamtumfang der Dissertation soll 200
bis 300 Seiten betragen.
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(2) Anstelle einer Einzelarbeit kann in geeigneten Fallen auch der einzelne Anteil einer abgeschlossenen intra- oder
interdisziplinaren Teamarbeit eingereicht werden, die als ganze vorgelegt werden muss. In diesem Fall miissen auf3er den
in Absatz 1 genannten Voraussetzungen noch die folgenden Voraussetzungen erfilllt sein:

a) Der theoretische, methodische oder stoffliche Gehalt einer Teamarbeit sowie das AusmaR der investierten
wissenschaftlichen Arbeit Ubersteigen wesentlich die Anforderungen fir die Einzelarbeit.

b) Die individuelle Urheberschaft der Kandidatin oder des Kandidaten fiir ihren oder seinen Anteil muss erkennbar und
gesondert bewertbar sein, insbesondere wenn der Beitrag Teil eines Forschungsvorhabens ist, an dem bereits
Promovierte mitwirken.

Bei Gruppenarbeiten missen die von den einzelnen Kandidatinnen oder Kandidaten bearbeiteten Anteile gesondert

bewertet werden.

(3) Unter der Voraussetzung, dass die Betreuerin oder der Betreuer zustimmt, kénnen auch kumulative Dissertationen

zugelassen werden, wodurch die Doktorandin oder der Doktorand den Nachweis gemaf} Absatz 1 erbringt. Die Arbeiten

mussen unter einer gemeinsamen wissenschaftlichen Fragestellung entstanden sein. Es ist eine ausfiihrliche Darstellung

voranzustellen, die eine kritische Einordnung der Forschungsthemen und wichtigsten Erkenntnisse aus den Publikationen

in den Kontext der wissenschaftlichen Literatur zum Thema sowie die Wiirdigung des individuellen eigenen Beitrags sowie

des Beitrags der weiteren Autoren an den jeweiligen Publikationen vornimmt. Es gelten folgende Mindestanforderungen:

a) mindestens zwei Zeitschriftenartikel in einem Peer-Reviewed-Journal, und

b) mindestens ein Buchbeitrag,

c) mindestens zwei der unter a) und b) genannten Abhandlungen (Zeitschriftenartikel und Buchbeitrage) missen in
Alleinautorschaft entstanden sein,

d) ein Rahmenartikel, der den Zusammenhang der einzelnen Abhandlungen beschreibt,

e) und ein Gesamtumfang von ca. 200 Seiten.

(4) Die Dissertation muss ein Titelblatt, ein Inhaltsverzeichnis, eine Zusammenfassung und ein Literaturverzeichnis
enthalten. Teile der im Rahmen der Dissertation durchgefiihrten wissenschaftlichen Arbeiten kdnnen in Abstimmung mit
den Betreuerinnen und Betreuern schon vorher verdéffentlicht sein.

(5) Jede Gutachterin und jeder Gutachter hat dem Promotionsausschuss ein schriftliches, begriindetes Gutachten in der
Regel zwei Monate nach ihrer oder seiner Bestellung zur Gutachterin oder zum Gutachter vorzulegen.

(6) Die Gutachterinnen und Gutachter priifen eingehend und unabhangig voneinander, ob die vorgelegte Dissertation als
Promotionsleistung angenommen werden kann, abgelehnt werden muss oder zur Uberarbeitung zuriickzugeben ist. Sie
beurteilen die wissenschaftliche Leistung einer anzunehmenden Arbeit in ihren schriftichen Gutachten und vergeben
folgende Pradikate:

a) Uberragende Arbeit (summa cum laude)

b) Sehr gute Arbeit (magna cum laude)

c) Gute Arbeit (cum laude)

d) Genuigende Arbeit (rite).

Die Gutachterinnen oder Gutachter Gbermitteln die Gutachten an die Dekanin oder den Dekan und geben sie der
Prufungskommission und der Kandidatin oder dem Kandidaten zur Kenntnis.

(7) Nach Eingang der Gutachten wird die Dissertation zusammen mit den Gutachten im Dekanat fakultatséffentlich
ausgelegt. Der Promotionsausschuss benachrichtigt die Doktorandin oder den Doktoranden, die Mitglieder der Gruppe der
Hochschullehrerinnen oder Hochschullehrer und die promovierten Mitglieder der Fakultat dartiber, dass die Dissertation
mit den Gutachten im Dekanat ausliegt. Wahrend einer Frist von zwei Wochen sind die prifungsberechtigten Mitglieder
der Fakultaten der Universitat Bielefeld, die die Gutachterinnen und Gutachter stellen, sowie die Mitglieder der
Prifungskommission berechtigt, Einsicht zu nehmen und schriftlich Einspruch gegen die Annahme, Ablehnung oder
Bewertung der Dissertation einzulegen. Der Einspruch ist zu begriinden.

(8) Haben die Gutachterinnen und Gutachter Gbereinstimmend die Annahme der Dissertation vorgeschlagen, so ist sie
damit angenommen, sofern kein Einspruch eingelegt wurde. Haben die Gutachterinnen und Gutachter tUbereinstimmend
die Ablehnung der Dissertation vorgeschlagen, so ist sie damit abgelehnt, sofern kein Einspruch eingelegt wurde.
Weichen die Gutachten hinsichtlich ihrer Empfehlung fir eine Annahme oder Ablehnung oder Umarbeitung der
Dissertation voneinander ab oder spricht sich ein im Rahmen der Auslagefrist nach Absatz 7 erfolgter Einspruch gegen
die Annahme oder Ablehnung aus, bestellt der Promotionsausschuss nach Anhérung der Doktorandin oder des
Doktoranden unverziiglich eine weitere Gutachterin oder einen weiteren Gutachter. Das Gutachten der weiteren
Gutachterin oder des weiteren Gutachters soll innerhalb von zwei Monaten nach deren oder dessen Bestellung vorliegen.
Unter Bericksichtigung der Empfehlung des weiteren Gutachtens entscheidet der Promotionsausschuss, ob die
Dissertation angenommen oder abgelehnt wird.

(9) Die Prifungskommission legt vor der Disputation die Gesamtnote der Dissertation fest. Sie entscheidet unter
Bericksichtigung aller Gutachten mehrheitlich Gber die Benotung, bei uneinheitlichen Bewertungsvorschlagen wird durch
Abstimmung entschieden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden.
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§10
Miindliche Priifungsleistungen (§ 11)

(1) Wurde die Dissertation endgtiltig angenommen, findet die mindliche Priifung statt. In der Disputation soll die
Kandidatin oder der Kandidat nachweisen, dass sie oder er aufgrund besonderer wissenschaftlicher Kenntnisse und
Fahigkeiten in der Lage ist, relevante wissenschaftliche Fragen ihres oder seines Fachgebietes sachkundig zu
disputieren. Die Disputation dauert in der Regel 90 Minuten; sie wird von der Prifungskommission als Kollegialprifung in
der Form eines Kolloquiums abgenommen.

(2) Die mindliche Priifung soll spatestens acht Wochen nach Annahme der Dissertation stattfinden und rechtzeitig
bekannt gegeben werden. Eine l&ngere Frist ist nur im Einvernehmen mit der Doktorandin oder dem Doktoranden
zulassig.

(3) Die Kandidatin oder der Kandidat hat bis spatestens 14 Tage vor dem Termin der Disputation vier Thesen aus
verschiedenen Gebieten der Erziehungswissenschaft bei der Prifungskommission einzureichen. Zwei Thesen kénnen auf
die Dissertation bezogen sein.

(4) Die Disputation findet unter Berticksichtigung der eingereichten Thesen statt. Besitzt die Kandidatin oder der Kandidat
kein fachbezogenes Abschlussexamen, so ist zugleich in Form eines Priifungsgesprachs die angemessene Breite und
Tiefe der Fachkenntnisse festzustellen und gesondert zu protokollieren.

(5) Bleibt die Kandidatin oder der Kandidat ohne wichtigen Grund der Disputation fern, so gilt diese als nicht bestanden.
(6) Uber die wesentlichen Gegenstinde und Ergebnisse der miindlichen Priifung ist ein Protokoll zu fiihren.

(7) Die mundliche Prifung ist universitatsoffentlich, sofern die Doktorandin oder der Doktorand nicht widersprochen hat.
Die Offentlichkeit erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.

(8) Die Prufungskommission entscheidet im Anschluss an die mindliche Prifung in nichtéffentlicher Sitzung daruber, ob
die mindliche Priifung erfolgreich war, und bewertet diese gemaR § 9 Abs. 6. Bei uneinheitlichen Bewertungsvorschlagen
wird durch Abstimmung entschieden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden.

(9) Alle nicht bestandenen miindlichen Priifungen kénnen innerhalb von 12 Monaten, friihestens aber nach 2 Monaten auf
Antrag einmal wiederholt werden. Bei abermaligem Nichtbestehen gilt der Promotionsversuch endglltig als gescheitert.
Die Doktorandin oder der Doktorand erhalt vom Promotionsausschuss einen entsprechenden Bescheid.

§11
Gesamtpradikat der Promotion (§ 12 RPO)

(1) Nach erfolgreicher Disputation setzt die Prifungskommission das Gesamtpradikat fest. Fir das Gesamtpradikat gilt
folgende Bewertungsskala:

a) Uberragend (summa cum laude)

b) Sehr gut (magna cum laude)

c) Gut (cum laude)

d) Genugend (rite).

(2) Das Gesamtpradikat ergibt sich aus den Pradikaten der Dissertation und der muindlichen Prifungsleistungen. Dabei
kommt der Dissertation ein groReres Gewicht zu als der mundlichen Prifungsleistung. Bei uneinheitlichen
Bewertungsvorschlagen wird durch Abstimmung entschieden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des
Vorsitzenden.

§12
Vollzug der Promotion und Urkunde (§ 13 RPO)

(1) Die Dekanin oder der Dekan fertigt nach der Entscheidung der Prifungskommission der Kandidatin oder dem
Kandidaten eine vorlaufige Bescheinigung tber das Bestehen der Priifung aus. Diese enthalt den Titel und die Bewertung
der Dissertation, die Bewertung der mindlichen Prifungsleistung sowie die Gesamtbewertung.

(2) Die Dekanin oder der Dekan vollzieht die Promotion durch Aushandigung der Promotionsurkunde. Diese enthélt neben
dem erlangten Grad den Titel der Dissertation, die Bewertungen der Dissertation und der miindlichen Prifung sowie die
Bewertung der Promotion. Als Tag der Promotion wird der Tag der miindlichen Priifung angegeben.

(3) Die Promotionsurkunde wird erst ausgehandigt, wenn die Publikation der Dissertation gemaf § 13 sichergestellt ist
oder wenn ein Veroffentlichungsvertrag mit einem Verlag vorgelegt wird.
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§13
Publikation der Dissertation (§ 14 RPO)

(1) Die Doktorandin oder der Doktorand ist verpflichtet, die Dissertation der wissenschaftlichen Offentlichkeit in angemessener

Weise durch Vervielféltigung und Verbreitung zuganglich zu machen. Diese Verpflichtung stellt eine Einheit im Sinne einer

wissenschaftlichen Leistung dar. In angemessener Weise der wissenschaftlichen Offentlichkeit zuganglich gemacht ist die

Dissertation dann, wenn die Verfasserin oder der Verfasser neben den fiir das Prifungsverfahren erforderlichen Exemplaren fiir

die Archivierung drei, im Fall c) zwei Exemplare, die auf alterungsbestandigem holz- und saurefreiem Papier ausgedruckt und

dauerhaft haltbar gebunden sein missen, unentgeltlich an die Universitatsbibliothek abliefert und darliber hinaus die Verbreitung

sicherstellt durch:

entweder

a) den Nachweis der Veroffentlichung in einer Zeitschrift

oder

b) den Nachweis einer Verbreitung tiber den Buchhandel durch einen gewerblichen Verlag mit einer Mindestauflage von
150 Exemplaren; dabei ist auf der Riickseite des Titelblatts die Verdéffentlichung als Dissertation unter Angabe des
Dissertationsortes auszuweisen

oder

c) durch die Ablieferung einer elektronischen Version, deren Datenformat und deren Datentrager mit der
Universitatsbibliothek abzustimmen sind.

Im Fall ¢) ubertragt die Promovendin oder der Promovend der Hochschule das Recht, im Rahmen der gesetzlichen

Aufgaben der Universitatsbibliothek weitere Kopien von ihrer oder seiner Dissertation herzustellen und zu verbreiten bzw.

in Datennetzen zur Verfugung zu stellen.

(2) Der Nachweis Uber die Verdffentlichung im Sinne von Absatz 1 ist innerhalb eines Jahres nach Ablegung der
mundlichen Prifung abzuliefern. Die Ablieferungsfrist kann in begriindeten Fallen um ein Jahr verlangert werden. Wird
diese Frist nicht gewahrt, stellt die Dekanin oder der Dekan auf Vorschlag des Promotionsausschusses das Erldschen
aller durch die Priifung erworbenen Rechte fest.

§14
Tauschung und Aberkennung der Promotion (§ 15 RPO)

(1) Der Promotionsausschuss kann die Promotionsleistungen nach Anhérung der Doktorandin oder des Doktoranden fiir
unguiltig erklaren, wenn sich vor der Vollziehung der Promotion ergibt, dass sich die Doktorandin oder der Doktorand bei den
Promotionsleistungen einer Tauschung schuldig gemacht hat, oder dass wesentliche Voraussetzungen des
Promotionsverfahrens vorgetauscht worden sind.

(2) Der Doktorgrad kann entzogen werden, wenn

a) sich nachtraglich herausstellt, dass er durch Tauschung bei den Promotionsleistungen oder durch Tauschung tiber
wesentliche Voraussetzungen des Promotionsverfahrens erlangt wurde;

b) die oder der Promovierte wegen einer vorsatzlichen Straftat verurteilt worden ist, bei deren Vorbereitung oder
Begehung sie oder er den Doktorgrad missbraucht hat.

(3) Waren die Voraussetzungen fiir den Zugang zur Promotion nicht erfiillt, ohne dass die Doktorandin oder der Doktorand
hiertiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach der Aushandigung der Urkunde bekannt, so wird dieser
Mangel durch das Bestehen der Doktorpriifung behoben.

(4) Uber die Entziehung beschlieRt die Fakultatskonferenz, nachdem die Dekanin oder der Dekan die Betroffene oder den
Betroffenen angehort hat.

§15
Einsichtnahme (§ 16 RPO)

Die Doktorandin oder der Doktorand hat das Recht, nach dem Abschluss des Promotionsverfahrens die
Promotionsunterlagen einzusehen.

§ 16
Widerspruch gegen Entscheidungen im
Promotionsverfahren (§ 17 RPO)

(1) Gegen belastende Bescheide, die auf der Grundlage dieser Ordnung ergehen, kann die Kandidatin oder der Kandidat
schriftlich binnen eines Monats nach Bekanntgabe Widerspruch beim Promotionsausschuss einlegen. Uber den
Widerspruch entscheidet der Promotionsausschuss ggf. nach Anhérung der Priifungskommission.

(2) Fir den Widerspruch und das Widerspruchsverfahren gelten die Vorschriften der Verwaltungsgerichtsordnung.
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§17
Ehrenpromotion (§ 18 RPO)

(1) In Anerkennung hervorragender wissenschaftlicher Leistungen oder anderer besonderer Verdienste kann die Fakultat
fur Erziehungswissenschaft fir inr Fachgebiet den Doktor ehrenhalber nach § 1 Abs. 2 als Auszeichnung verleihen.

(2) Unter Wirdigung der vorgelegten Stellungnahmen entscheidet die Fakultédtskonferenz mit drei Viertel der Stimmen
ihrer promovierten stimmberechtigten Mitglieder uber den Antrag von mindestens zwei promovierten Mitgliedern der
Fakultat auf Verleihung der Ehrendoktorwiirde.

(3) Die Dekanin oder der Dekan vollzieht die Verleihung der Ehrendoktorwiirde durch Uberreichung einer von der Dekanin
oder von dem Dekan unterzeichneten Urkunde, in der die wissenschaftlichen Leistungen der geehrten Persdnlichkeit
gewdurdigt werden.

§18
Gemeinsame Promotion mit anderen Hochschulen (§ 19 RPO)

(1) Die Fakultat fur Erziehungswissenschaft verleiht den Grad einer Doktorin oder eines Doktors der Philosophie (Dr. phil.)
auch im Zusammenwirken mit einer Partneruniversitat oder Partnerfakultat. Sie wirkt auch an der Verleihung eines
entsprechenden akademischen Grades der Partneruniversitat oder -fakultat mit.

(2) Vereinbarungen, die die Universitat Bielefeld mit anderen promotionsberechtigten Hochschulen tber gemeinsame
Promotionsverfahren trifft, kbnnen von den §§ 1 - 17 abweichen.

(3) Der Nachweis der fur die Promotion erforderlichen wissenschaftlichen Qualifikation ist von den Bewerberinnen und
Bewerbern durch die Promotionsleistungen zu erbringen. Diese bestehen aus einer wissenschaftlichen Abhandlung
(Dissertation) und einer miindlichen Priifung in Form einer Verteidigung (Disputation).

(4) Die Durchfiihrung des Promotionsverfahrens nach Absatz 3 setzt ein schriftliches Abkommen mit einer
Partneruniversitat oder Partnerfakultat voraus, in dem beide Universitaten oder Fakultaten sich verpflichten, eine
gemeinsame Promotion zu ermdglichen und Einzelheiten des Zusammenwirkens zu regeln.

(5) Fur das Promotionsverfahren nach Absatz 3 Satz 1 gelten die Regelungen dieser Promotionsordnung, soweit im
Folgenden nichts Abweichendes bestimmt ist. Fir die Mitwirkung nach Absatz 3 Satz 2 gelten die im Abkommen nach
Absatz 5 enthaltenen Regelungen.

(6) § 4 gilt mit der MalRgabe, dass die Kandidatin oder der Kandidat einen zur Promotion berechtigenden Abschluss an
einer Universitat des Landes nachweisen muss, in dem sich der Sitz einer der beiden Partneruniversitaten oder
Partnerfakultaten befindet.

(7) § 5 Abs. 1 gilt mit der MaRgabe, dass dem Antrag zusatzlich beizufiigen sind:

- eine Erklarung der Partneruniversitat oder Partnerfakultat darliiber, dass die Eréffnung des Promotionsverfahrens
beflirwortet wird;

- eine Erklarung einer oder eines von der Partneruniversitat oder Partnerfakultat bestimmten Referentin oder
Referenten, dass sie oder er bereit ist, die Dissertation zu begutachten.

(8) Die Dissertation ist in deutscher oder in einer im Partnerschaftsabkommen genannten Sprache abzufassen. Es ist eine
Zusammenfassung in der jeweils anderen Sprache anzufiigen. Betreuerinnen oder Betreuer der Dissertation sind jeweils
ein prufungsberechtigtes Mitglied der Fakultat und der Partneruniversitat oder Partnerfakultat.

(9) Die Dissertation wird von jeweils einem pruifungsberechtigten Mitglied der Fakultat und der Partneruniversitat oder
Partnerfakultat begutachtet. Der Promotionsausschuss bestimmt als Referentin oder Referenten der Dissertation in der
Regel die Betreuerinnen oder Betreuer. Fur die Sprache der Gutachten gilt Absatz 8 entsprechend.

(10) Die mindliche Priifung besteht in der Verteidigung (Disputation) der in der Dissertation vertretenen Thesen. Fir die
Sprache der Verteidigung gilt Absatz 8 entsprechend.

(11) Der Prufungsausschuss besteht in der Regel aus vier Mitgliedern. Zwei sollen Prifungsberechtigte der Fakultat und
zwei sollen Prifungsberechtigte der Partneruniversitat oder Partnerfakultat sein. Jede Fakultdt muss zumindest mit einem
prufungsberechtigten Mitglied vertreten sein.

(12) Fur den Abschluss des Promotionsverfahrens gilt § 12 mit der MaRgabe, dass eine zweisprachige Urkunde verliehen
wird. In der Urkunde wird auf das grenziiberschreitende Promotionsverfahren hingewiesen. Die Dekanin oder der Dekan
der Fakultat fur Erziehungswissenschaft unterzeichnet und siegelt den deutschen Teil. In einem Begleitschreiben wird die
Kandidatin oder der Kandidat darauf hingewiesen, dass der Titel jeweils in der deutschen oder in der auslandischen
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Fassung verwendet werden darf. Die Partneruniversitat oder Partnerfakultat fertigt inren Teil der Promotionsurkunde
entsprechend den bei ihr geltenden Regularien aus.

§19
Inkrafttreten und Ubergangsregelungen (§ 20 RPO)

Diese Promotionsordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntgabe im Verkiundungsblatt der Universitat Bielefeld - Amtliche
Bekanntmachungen - in Kraft. Gleichzeitig tritt die Promotionsordnung der Fakultat fiir Erziehungswissenschaft in der
Fassung vom 16. August 2010 (Verkiindungsblatt der Universitat Bielefeld — Amtliche Bekanntmachungen — Jg. 39 Nr. 17
S. 156) auBer Kraft; sie ist weiter anzuwenden fiir alle Promovendinnen und Promovenden, die ihren Zugang zum
Promotionsverfahren vor Inkrafttreten dieser Promotionsordnung beantragt haben. Auf Antrag der Promovendin oder des
Promovenden kann auch in diesem Fall die vorliegende Ordnung angewendet werden. Der Antrag ist unwiderruflich.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses der Fakultatskonferenz der Fakultat fur Erziehungswissenschaft vom 18. Januar
2012.

Bielefeld, den 1. Juni 2012
Der Rektor

der Universitat Bielefeld
Universitatsprofessor Dr.-Ing. Gerhard Sagerer





